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Kandidaatprofiel

= Vanaf bjaarervaring

= Achtergrondin consulting,
aangevuld met een commercieel of
operationeel eindverantwoordelijke

rol
= Of als management trainee in een Vanca Group is een groep van verschillende Nederlandse en Belgische
corporate setting bedrijven, actief in constructief en decoratief plaatmateriaal voor

= Trackrecordinhetlaten groeien
van een organisatie
= Commercieel gedreven

interieur- en exterieurtoepassingen. In Belgié zijn de entiteiten stevig
verankerd in de markt, terwijl er in Nederland nog volop kansen liggen

= Analytische skills voor verdere groei en ontwikkeling van de marktpositie. Een mooie
= Strategisch opdracht voor een commerciéle, ondernemende Country Lead.
* Hands-on

Den Bosch




Over Vanca Group

Vanca Group telt vier bedrijven in Belgié - Vanca, Placabois, IWP en Forma - en
drie in Nederland - Holland Laminati, Drieplex en Kuiper Holland. Samen bieden
ze een breed assortiment van HPL, werkbladen en fineer tot SPC-wanden

en vioeren en constructieve multiplexpanelen. Het familiebedrijf, onderdeel
van een investeringsgroep, heeft een diverse klantenkring: van architecten,
interieurbouwers en keukenbouwers tot jachtbouwers.

Wat de Belgische en Nederlandse bedrijven verbindt, is de overtuiging dat kwaliteit
en vakmanschap de basis vormen van duurzaam design. Ondersteund door de
kernwaarden - duurzaamheid, klantgerichtheid, expertise en ondernemerschap

- ontwikkelt Vanca Group zich als een dynamische organisatie waar technische
knowhow, esthetiek en verantwoord ondernemen samenkomen. Het familiebedrijf is
er trots op dat ze al meer dan vijftig jaar groeien - niet alleen in productcategorieén en
geografische voetafdruk, maar ook in de ontwikkeling van hun medewerkers.

Vanca Group in Nederland

In 2018 zette Vanca Group met de acquisitie van Holland Laminati voet aan wal in
Nederland, een belangrijke geografische pijler in de groeistrategie. In 2023 werd
Drieplex aan de groep toegevoeqgd, gevolgd door Kuiper Holland in 2024. De drie
bedrijven hebben elk een specifieke propositie, en de een markt die volop ruimte
biedt om verder te professionaliseren en om commerciéle stappen te zetten. Om die
ambitie vorm en invulling te geven, trekt Vanca Group een ondernemende Country
Lead aan.




Country Lead Nederland

De Nederlandse Country Lead is commercieel en operationeel verantwoordelijk
voor Holland Laminati in Mill en Drieplex in Dordrecht. De rol gaat verder dan
sales: het is een breed managementprofiel met verantwoordelijkheid voor P&L,
voorraadbeheer, aankoop en operationele aansturing. Bij Holland Laminati
werken zo'n zeven medewerkers, bij Drieplex ongeveer drie. Samen realiseert
dit compacte, gedreven team een omzet van ongeveer vijftien miljoen euro per
jaar. De markt biedt enorm veel kansen om verder te groeien en Vanca Group is
vastbesloten de potentie maximaal te benutten.

De missie van de Country Lead is helder: de organisatiestructuur professionaliseren
en een duurzame groeistrategie voor de Nederlandse markt ontwikkelen. De rol
combineert strategisch denken met hands-on executie: de Country Lead bepaalt de
koers en voert deze ook zelf uit. Naast het managen van de Nederlandse bedrijven

is er een dagelijkse nauwe samenwerking met het team in Belgié en met Kuiper
Holland.

Het vertrekpunt is een scherp inzicht in het team, de klanten en de markt waarin
de bedrijven opereren. Op basis daarvan formuleert de Country Lead een

helder business-en groeiplan, gericht op duurzame groei via nieuwe klanten en
geografische expansie. Zij/hij heeft wekelijks en indien nodig ad hoc overleg met
de CEO en andere managers om dagelijkse rapportages en acties te bespreken.
Overnames zijn een optie, maar niet het primaire uitgangspunt. De Country Lead
vertaalt de strategie naar een concreet plan, dat overtuigend aan stakeholders
binnen en buiten de groep gepresenteerd wordt.



Dat uitstekende communicatieve vaardigheden in deze rol onmisbaar zijn, staat vast.
De Country Lead schakelt moeiteloos tussen collega’s in het magazijn en de directie
enneemtiedereen soepel mee in ontwikkelingen enideeén. Zo creéert zij/hij de
draagkracht en het enthousiasme om Vanca Group in Nederland naar een volgende
fase van volwassenheid te brengen.

Deze rol biedt een unieke kans om impact te maken in een
internationaal familiebedrijf. Als Country Lead krijg je
volledige verantwoordelijkheid over de Nederlandse entiteiten
en kun je zowel strategisch sturen als hands-on de groei
vormgeven. Het is een rol waarin ondernemerschap, visie en
betrokken leiderschap samenkomen — precies de combinatie die
nodig is om Vanca Group in Nederland naar een nieuwe fase te
brengen.”

= Axel Devos, CEO Vanca Group

Ditis eenrolvoor een natuurlijke leider die strategisch en operationeel uitblinkt.
Zij/hij staat dicht bij het team en bezoekt regelmatig klanten, wat zorgt voor een
betrokken en benaderbare houding. Tegelijkertijd heeft deze professional de
maturiteit om zich kritisch op te stellen als dat nodig is. Ervaring in de sector is geen
harde eis; de juiste skillset weegt zwaarder. Een verbindende en communicatieve
leider met oog voor het grotere plaatje - processen en mensen - die weet wat er nodig
is om bedrijven te laten groeien, is voor deze rol de ideale kandidaat.




Interesse?

Vanca Group werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Catherine Visch via catherine.visch@topofminds.com
of met Remco Vlemmix via remco.viemmix@topofminds.com om te laten weten

dat je interesse hebt in deze vacature.
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