
Vacature bij Top of Minds

Consultant - Finance



Kandidaatprofiel

	§ WO-opgeleid 
	§ Vanaf 4 jaar ervaring 
	§ In recruitment 
	§ Of affiniteit met/een achtergrond in 

finance  
	§ Communicatief sterk (in woord en 

geschrift)  
	§ Goed in het analyseren en 

beïnvloeden van mensen 
	§ Commerciële mindset 

	Amsterdam

Als grootste executive searchbureau van Nederland brengt Top of 
Minds jaarlijks honderden professionals en opdrachtgevers uit diverse 
sectoren bij elkaar. Het Operations, Finance & HR-team behoort tot de 
meest succesvolle practices. Door searches tot een goed resultaat te 
brengen en proactief new business te genereren, bouwt de Consultant – 
Finance mee aan het versterken van de practice.  



Over Top of Minds
Sinds de oprichting in 2008 maakte Top of Minds een sterke groei door. Vandaag 
de dag is het bureau marktleider in het mid-level segment en breidt het zijn positie 
in het hoogste segment overtuigend verder uit. Dat succes is te danken aan de 
combinatie van traditionele executive search met marketing en technologie. Met 
de slogan ‘Deze nieuwe tijd vraagt om nieuwe leiders’ benadrukt Top of Minds 
zijn missie om de leiders te vinden die organisaties in deze veranderende wereld 
vooruit stuwen. Het kantoor werkt voor een breed scala aan opdrachtgevers – van 
PE-investeerders en corporates tot internationale banken, veelbelovende startups 
en de meeste gerenommeerde strategy consultants.  

De kracht van Top of Minds schuilt in de combinatie van inhoudelijke scherpte, een 
uitgebreid en betrokken netwerk en voortdurende technologische vernieuwing. Met 
een in-house ontwikkelde matching engine en geavanceerde online marketing bereikt 
en activeert het bureau kandidaten op effectieve wijze. Het interne AI & Datateam 
zorgt ervoor dat Top of Minds continu voorop blijft lopen in de marktontwikkelingen – 
een positie waar het bureau gepast trots op is. 
 
Het team van 75 professionals werkt vanuit kantoren in Amsterdam, Rotterdam, 
Frankfurt en Madrid. In Amsterdam is dat vanuit een prachtig, nieuw kantoor in 
Amsterdam Oud-Zuid. In Rotterdam kijkt het team vanaf de 42ste verdieping van de 
Maastoren uit over de stad. Starters en senior professionals werken nauw samen in 
een omgeving die informeel en professioneel is, met daarnaast volop aandacht voor 
ontspanning – van gezamenlijke lunches tot events en borrels. 



Consultant - Finance
Consultants bij Top of Minds zijn verantwoordelijk voor een eigen portefeuille 
binnen een vakgebied. In deze rol ligt de focus op finance, met ruimte om ook 
ervaring op te doen in HR en Operations. Beide domeinen maken deel uit van 
dezelfde succesvolle practice, geleid door partners Vivian Linker en Annelijn 
Nijhuis.  

Wat de practice vooral onderscheidt, is de grote diversiteit aan klanten en rollen. Het 
ene moment wordt gezocht naar een CFO voor een snelgroeiend SaaS-platform, het 
andere moment naar een Business Controller voor een PE-backed mkb-bedrijf. Ook 
de sectoren en bedrijfsgrootten lopen uiteen. Dankzij de internationale kantoren in 
Frankfurt en Madrid strekken opdrachten zich uit over heel Europa. Deze variatie 
maakt het werk boeiend en uitdagend, en geeft de Consultant de mogelijkheid om bij 
iedere search als doortastende sparringpartner op te treden.  
 
Het werk van de Consultant beslaat het volledige searchproces. Vanaf het eerste 
gesprek met de opdrachtgever om de kern van de vraag te doorgronden, tot het 
opstellen van een overtuigende pitch en het actief benaderen en succesvol plaatsen 
van de beste kandidaten. Diepgang in finance, commerciële scherpte en een scherp 
inzicht in mensen stellen de Consultant in staat telkens de juiste verbinding te maken 
tussen opdrachtgever en kandidaat. Naast het begeleiden van bestaande searches 
is de Consultant proactief bezig met new business. Met een commerciële mindset 
en sterke people skills weet zij/hij nieuwe opdrachten te realiseren. De rol komt met 
de verantwoordelijkheid en vrijheid om zelf de lijnen uit te zetten, bijvoorbeeld door 
thought leadership artikelen te publiceren of andere initiatieven te ontwikkelen om 
de practice zichtbaarder in de markt te positioneren.  



In deze rol krijg bouw je actief mee aan verdere groei van 

onze practice. Je haalt energie uit het schakelen tussen 

verschillende organisaties en gesprekspartners, en weet met 

je positieve en proactieve persoonlijkheid elke search het 

verschil te maken. Zo lever je een onmisbare bijdrage aan het 

succes van ons team.”  

	§ Annelijn Nijhuis, Partner

Het team bestaat uit de twee partners, een consultant en twee associates, en 
wordt ondersteund door meerdere research assistants. Zowel het tempo als de 
lat liggen hoog, en juist in die dynamiek voelt de Consultant zich op haar/zijn plek. 
Een authentieke en pragmatische persoonlijkheid die ownership neemt, past hier 
perfect. Top of Minds is bij uitstek een organisatie waar medewerkers zich optimaal 
kunnen ontwikkelen, met de begeleiding en ondersteuning om die groei – zowel 
vakinhoudelijk als persoonlijk – concreet vorm te geven. 



Interesse? 
Neem contact op met Annelijn Nijhuis via annelijn.nijhuis@topofminds.com 
om te laten weten dat je interesse hebt in deze vacature. 


