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Kandidaatprofiel

Vanaf 10 jaar ervaring
¢ RA-of RC-opleiding
e Inspirerende leider met sterke
people-en veranderskills
e Resultaatgericht
e Vaardige stakeholdermanager
e Analytisch

9 Utrecht

Pensioenfonds Rail & Openbaar Vervoer verzorgt de pensioenen
van medewerkers in de Rail- en OV-sector. Zij willen zekerheid en
duidelijkheid over hun pensioen, zeker met de nieuwe pensioenwet.
In dit dynamische speelveld creéert de Manager Finance, Control

& Actuariaat verandering en vooruitgang, zodat het team en de
organisatie toekomstbestendig blijven.



Over Pensioenfonds Rail &
Openbaar Vervoer

Machinisten, conducteurs, chauffeurs, ingenieurs en alle andere medewerkers
voor en achter de schermen: Pensioenfonds Rail & Openbaar Vervoer (OV)

zorgt voor de pensioenen van (voormalige) medewerkers en gepensioneerden

van aangesloten bedrijven in de Rail- en OV-sector. Het fonds voert
pensioenadministratie en vermogensbeheer grotendeels in eigen huis uit, van
beleggen en advies tot de daadwerkelijke uitbetaling van pensioenen - een unieke
aanpak in de pensioenwereld. Daarbij gaat de missie verder: pensioen begrijpelijk
maken door duurzame pensioenen te bieden en deelnemers persoonlijk te coachen
en te begeleiden. In een tijd waarin de invoering van de nieuwe pensioenwet veel
verandering met zich meebrengt, is dat extra belangrijk.

Met een teamvan zo’'n tweehonderd medewerkers is het Pensioenfonds Rail & OV
een organisatie die dichtbij en betrokken is en waar mensen lang blijven werken. De
warme en betrokken cultuur gaat hand in hand met een sterke resultaatgerichtheid.
Medewerkers willen het iedere dag goed - en beter - doen voor de meer dan
honderdduizend deelnemers en werkgevers die op het fonds vertrouwen.

De dynamiek van de sector en de veranderingen in het pensioenstelsel vragen om
wendbaarheid en vastberadenheid. Dat gaat verder dan inhoudelijke expertise: het
Pensioenfonds Rail & OV heeft behoefte aan een frisse blik en energie om mensen en
de organisatie mee te nemen in verandering. Precies die energie en visie brengt de
Manager Finance, Control & Actuariaat.




Manager Finance, Control &
Actuariaat

Het financiéle team van Pensioenfonds Rail & OV staat aan de vooravond van
belangrijke veranderingen. Het fundament staat, nu is het tijd voor de volgende stap.
De komende jaren draait het om professionaliseren, vereenvoudigen en verbinden - de
kernopdracht van de Manager Finance, Control & Actuariaat.

De focus ligt onder meer op het optimaliseren van datagedreven rapportages, het
terugdringen van(onnodige) complexiteit en het versterken van de samenwerking

tussen de teams. Daarnaast richt de veranderagenda van de Manager Finance, Control &
Actuariaat zich op het efficiénter inrichten en verder automatiseren van processen, en op
het onderhouden en verstevigen van relaties met stakeholders in de organisatie en bij het
bestuur.

De Manager Finance, Control & Actuariaat vormt de brug tussen strategie en dagelijkse
uitvoering. Met een scherpe blik op cijfers, processen enrisico’s zorgt zij/hij voor
betrouwbare financiéle verslaglegging, een strak ingerichte planning- en controlcyclus en
continue procesverbetering. Tegelijkertijd vertaalt deze persoon de impact van de nieuwe
pensioenwet effectief door naar de financiéle administratie en de werkwijze van het
team, tien gedreven professionals - controllers, actuarissen en financieel administratieve
medewerkers - met veel vakkennis. Onder leiding van hun inspirerende en coachende
manager zet het team de stap richting een toekomstgerichte manier van werken.

Centrale positie

Naast inhoudelijke sturing biedt de Manager Finance, Control & Actuariaat het team
duidelijke kaders voor optimale samenwerking en een proactieve houding. Zij/hij
begeleidt ze in het innemen van een meer centrale positie binnen de organisatie - door uit



eigen beweging het gesprek aan te gaan met andere afdelingen en zich te profileren als
constructieve sparringpartner en adviseur. Heldere communicatie is daarvoor cruciaal:
de manager stelt de juiste prioriteiten, scheidt helder hoofd- en bijzaken en kan complexe
materie begrijpelijk overbrengen aan uiteenlopende stakeholders.

Wat deze rol uniek maakt, is de nauwe samenwerking met het bestuur en de korte lijnen
binnen het Pensioenfonds. Eris mandaat om beslissingen te nemen, snel te schakelen en
invlioed uit te oefenen. Tegelijkertijd vraagt het ecosysteem waarin het fonds opereert

af en toe om geduld. Met de juiste combinatie van daadkracht, doorzettingsvermogen en
overtuigingskracht anticipeert de Manager op de dynamiek en weet zij/hij beweging in
gang te zetten.

“De overgang naar het nieuwe pensioenstelsel vraagt
om een leider die inhoudelijke expertise combineert met
verbindend leiderschap en energie haalt uit verandering.
De basis staat en de wil is er: aan jou de taak om het
team en de organisatie mee te nemenin de cruciale
vervolgstappen.”

Sabijn Timmers-Janssen,
Bestuurder Finance, Risk en Support

De ideale kandidaat voelt zich thuis in een maatschappelijk relevante organisatie waar
professionals zich gezamenlijk inzetten voor een betrokken doelgroep. Dat doen ze in
een omgeving die resultaatgedreven is, waar betrokken, betrouwbaar en benaderbaar de
kernwaarden zijn, en waar veel ruimte is voor persoonlijke ontwikkeling en groei. Binnen
deze context stippelt de Manager Finance, Control & Actuariaat de route uit naar een
efficiénte, professionele en toekomstbestendige finance-functie, en weet mensen op
overtuigende en verbindende wijze op dat pad mee te nemen.




Interesse?

Pensioenfonds Rail & OV werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Annelijn Nijhuis via annelijn.nijhuis@topofminds.com om te
laten weten dat je interesse hebt in deze vacature.
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