
Vacature bij Douglas

Head of Finance



Met ruim 1850 fysieke winkels in twintig landen en een webshop met 
meer dan honderdduizend producten geldt Douglas als het leidende 
omnichannel beautyplatform van Europa. In een organisatie waarin 
ownership een kernwaarde is, draagt de Head of Finance bij aan 
de financiële zekerheid en accuratesse, zodat de organisatie met 
vertrouwen kan blijven groeien.

Kandidaatprofiel

•	 Vanaf 10 jaar ervaring
•	 In finance
•	 Overtuigende leiderschapsskills
•	 Sterke focus op procesoptimalisatie
•	 Strategisch
•	 Hands-on

  Nijmegen



Over Douglas
Wie beauty zegt, zegt Douglas. Al meer dan tweehonderd jaar is het merk een 
toonaangevende naam in de wereld van parfum, make-up, skincare, haircare en 
accessoires. Wat in 1821 in Hamburg begon als zeepfabriek, groeide uit tot een 
winkelformule die zich door de jaren heen voortdurend bleef vernieuwen. Onder het 
motto ‘Make life more beautiful’ wil Douglas ieder individu helpen om tot bloei te 
komen en het leven mooier te maken. Daar slagen ze uitstekend in: jaarlijks vinden 
miljoenen klanten hun weg naar de fysieke winkels of vullen ze hun mandje in de 
webshop.

Bij Douglas werken ruim 18.000 mensen: in de winkels, op het hoofdkantoor in 
Nijmegen en in het distributiecentrum in Oldenzaal. De organisatiecultuur wordt 
gedragen door drie kernwaarden: passie voor mensen en beauty, waardering voor 
ieders unieke persoonlijkheid en inzet, en het nemen van ownership om elke dag te 
blijven verbeteren. Onder eigenaar CVC Capital Partners beweegt de organisatie zich 
steeds meer van een decentrale naar een centraal aangestuurde structuur. 



Head of Finance
De professionalisering van Douglas komt tot uiting in alle domeinen: in de winkels, 
de supply chain, marketing en zeker ook binnen finance. Door te zorgen dat 
financiële rapportages voor de BeNe-organisatie uiterst zorgvuldig en op tijd 
worden opgeleverd, en dat het hele finance-team ownership neemt over deze 
processen, speelt de Head of Finance een bepalende rol in het succes van deze 
professionaliseringsslag. Daar valt het organiseren van rapportagecycli, budget- 
en forecastrondes onder, net als het vertalen van complexe data naar concrete, 
bruikbare inzichten voor de business.

Het finance-team bestaat uit elf gedreven professionals met uiteenlopende 
ervaring en kennis. Onder leiding van de Head of Finance vormt dit team zich 
tot een hechte en slagvaardige eenheid met duidelijke verantwoordelijkheden, 
gestroomlijnde processen, heldere deadlines en een gedeelde focus op kwaliteit 
en betrouwbaarheid. Visie en het natuurlijke leiderschap van de Head of Finance 
maken het verschil: zij/hij kan het team inspireren, coachen en in beweging 
brengen, waardoor eigenaarschap en resultaatgericht werken in de dagelijkse 
praktijk verankerd raken. Zo zorgt de Head of Finance ervoor dat de CFO BeNe, 
Annette Lommers, volledig kan vertrouwen op de kwaliteit van de financiële input en 
rapportages. 



“Voor deze rol is leiderschap allesbepalend. Het gaat 
erom dat het team helder weet wat er verwacht wordt, 
dat ze efficiënt werken en dat processen steeds 
slimmer en meer geautomatiseerd worden. Daarmee 
staat of valt het succes van deze rol.” 

Annette Lommers, 
CFO BeNe

De Head of Finance rapporteert rechtstreeks aan de CFO BeNe en werkt nauw 
samen met het hoofdkantoor in Duitsland, bijvoorbeeld bij het verder automatiseren 
van financiële processen en systemen. Tegelijkertijd is er veel ruimte en mandaat 
om zelfstandig beslissingen te nemen en initiatieven te ontplooien. Met een klein, 
betrokken team kan de Head of Finance grote impact maken. Voor een gedreven 
finance professional biedt deze rol de kans om (voor het eerst) een team aan te 
sturen en tegelijk hands-on impact te maken binnen een ambitieuze organisatie met 
een mooi merk.



 

Interesse? 
Douglas werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Annelijn Nijhuis via Annelijn.Nijhuis@topofminds.com 
om te laten weten dat je interesse hebt in deze vacature. 


