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Kandidaatprofiel

e Vanaf 7jaarervaring

e Inaccountancy, als controller of ESG-
consultant

e Commerciéle mindset

e Hands-on

e Maatschappelijk betrokken

9 Rotterdam

Flying Swans heeft een ambitieuze missie: een eerlijke, duurzame
voedselketen tot stand brengen. Dat doet de scale-up door
koellogistieke infrastructuren te ontwikkelen in regio’s met

veel onbenut potentieel, vooral in Afrika. De Head of Finance,
Organization & ESG bouwt een (financiéle) organisatie en ESG-
framework waarmee het bedrijf zijn wereldwijde impact kan
verstevigen.



Over Flying Swans

Flying Swans zet zich in voor een toekomst waarin voedselproductie en
handel eerlijke inkomsten opleveren voor iedereen. De organisatie wil
gevarieerd en duurzaam geproduceerd voedsel voor iedereen beschikbaar
maken, met een minimale ecologische voetafdruk. Daarbij richt de scale-up
zich op regio’s met veel onbenut potentieel. Hier ontwikkelt de organisatie
een efficiénte koellogistieke infrastructuur om zo duurzame voedsel- en
versketens te bouwen. Een ngo is Flying Swans echter allerminst; duurzame
ontwikkelingsimpact en bedrijfsresultaten gaan bij deze organisatie hand in
hand.

Door de agrologistieke keten efficiént(er)in te richten, kunnen ook boerenin
afgelegen gebieden onderdeel worden van de keten. Zo geven projecten van
Flying Swans niet alleen een impuls aan de duurzame ontwikkeling van deze
gebieden, maar bevorderen ze ook de internationale handel en de wereldwijde
voedselvoorziening.

Koelketenontwikkeling staat hoog op de agenda van de internationale development
community enimpact investors. Tijdens COP27 werd aangekondigd dat er

de komende tien jaar wereldwijd 227 miljard dollar geinvesteerd wordt in het
Afrikaanse continent. Steeds meer financiéle instellingen en overheden zeggen
hun steun toe. Flying Swans voert momenteel projecten uit in Angola, Kenia, Zuid-
Afrika en Ethiopié en wil zijn activiteiten in de toekomst verder uitbreiden naar
andere landen.




Focus op verse producten

De focus van Flying Swans ligt op verse producten, zoals groente en fruit,
medicijnen, vlees en vis, vleesvervangers en zuivelproducten. Sectoren waar
Nederlandse bedrijven traditioneel sterk in zijn. De organisatie werkt onder meer
samen met Havenbedrijf Rotterdam, Invest International en diverse ministeries en
overheidsinstanties.

Het team van Flying Swans telt tien mensen, werkzaam in Nederland en de
projectlanden. Op het hoofdkantoor in Rotterdam werken vijf van hen aan

de planning en ontwikkeling van de projecten. De meeste medewerkers zijn
voormalige (strategie)consultants die bij Flying Swans zijn gekomen om echt
impact te maken. lets waar ze in deze ondernemende en ambitieuze organisatie
alle ruimte voor krijgen.



Head of Finance, Organization
& ESG

Binnen Flying Swans wacht de Head of Finance, Organization & ESG een uitdagend
en breed takenpakket. Zij/hij gaat de bestaande financiéle en organisatorische
basis verder uitbouwen en professionaliseren, zodat deze naadloos aansluit op de
groeiplannen voor de komende jaren en de impact nog groter wordt.

Het opzetten en optimaliseren van (financial) control is de belangrijkste eerste
opdracht van de Head of Finance, Organization & ESG. Onderdeel hiervan zijn het
gestructureerd inrichten van processen, het implementeren van robuuste interne
controles en het leveren van nauwkeurige financiéle analysen die de strategische
besluitvorming versterken. Zij/hij heeft ervaring op dit vlak en weet Flying Swans zo
naar het benodigde niveau te brengen om audits succesvol te doorstaan, waaronder
de integrale organisatorische assessments van internationale funders zoals de EU,
Wereldbank en Climate Investors. Dit is een voorwaarde om in aanmerking te komen
voor nieuwe funding.

Environmental, Social and Governance

Naast het verder professionaliseren van de financiéle organisatie speelt ESG in

deze functie een cruciale rol. Flying Swans werkt met diverse financiers en gaat de
komende jaren zijn internationale funding base verbreden. Dat gaat gepaard met
strengere eisen en verantwoordelijkheden op het gebied van ESG. De Head of Control
& ESG Reporting ontwikkelt een uitvoerbaar en meetbaar ESG-framework, waarin
duidelijke doelen zijn geformuleerd die aansluiten bij de organisatiestrategie en
verwachtingen van stakeholders.

Daar horen transparante jaarverslagen en rapportages bij, maar ook het uitvoeren



van ESG scoping studies voor nieuwe of potentiéle projecten. De Head of Finance,
Organization & ESG inventariseert per project de kansen enrisico’s en managet
deze effectief. Daarbij maakt zij/hij de impact van elk project concreet zichtbaar en
verschaft zij/hij helder inzicht in de behaalde resultaten.

Hoewel deze focusgebieden belangrijk zijn, biedt de rol volop ruimte voor een
breder takenpakket. De Head of Control & ESG Reporting fungeert vanuit haar/zijn
financiéle expertise als waardevolle sparringpartner voor de directie - bestaande
uit de twee founders - en speelt daarnaast eenrol in het uitbouwen van de
organisatie, fondsenwerving en het opzetten van een eigen fund. Zij/hij schakelt
regelmatig met externe partijen, waaronder internationale investeerders en
overheidsinstanties, waarbij daadkrachtige communicatievaardigheden onmisbaar
zijn.

“Bij Flying Swans werken we als een gepassioneerd
team nauw samen om ambitieuze doelen te realiseren.
Als Head of Finance, Organization & ESG maak je deel
uit van deze dynamische omgeving, waar we van jou
dezelfde gedrevenheid en teamspirit verwachten.”

Marcel Biemond,

Managing Director

De functie biedt een mooie stap voor een sterke finance-professional die niet
alleen haar/zijn kennis en ervaring wil inzetten om een maatschappelijk betrokken
organisatie verder te professionaliseren, maar die ook energie haalt uit het
werken op operationeel niveau en het leuk vindt om iets van scratch op te bouwen.
Een hands-on aanpak, sterke skills op het gebied van stakeholdermanagement

en een resultaatgerichte mindset zijn onmisbaar voor succes. Tot slot kan de
intrinsieke drive om impact te maken niet ontbreken - iets wat de Head of Finance,
Organization & ESG in deze rol onmiskenbaar zal doen.
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Interesse?

Flying Swans werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Emma de Wit via emmadewit@topofminds.com om te laten
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weten dat je interesse hebt in deze vacature.



