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Kandidaatprofiel

e Vanaf1bjaarervaring

¢ Metfinance

e Enmetstrategisch leiderschap

e Binnensterk gerequleerde sectoren
e Onafhankelijke, kritische denker

e Motiverende manager

9 Baarn

Prescan werkt al sinds 2003 aan de missie om gericht preventief
gezondheidsonderzoek toegankelijk te maken. Als private partij
in een gereguleerde markt is Prescan daarbij een pionier in het
Nederlandse zorglandschap. De Financieel Directeur focust zich
op het bouwen van een vooruitziende, strategische finance-
organisatie.



Over Prescan

Bij Prescan geloven ze dat voorkomen beter is dan genezen. Om gezond oud

te worden is inzicht in het lichaam een nuttig hulpmiddel. Maar in de reguliere
zorg krijg je dat inzicht alleen bij specifieke klachten en na verwijzing door de
huisarts. Prescan beschikt over private klinieken met kundige artsen en de beste
apparatuur waar cliénten hun gezondheid kunnen laten testen wanneer zij dat
zelf willen.

Prescan biedt consumenten de mogelijkheid van preventieve en beeldvormende
onderzoeken in een comfortabele omgeving en zonder lange wachttijden. De
opties bestaan momenteel uit een MRI-scan van specifieke delen van het lichaam,
cardiologisch onderzoek, dermatologisch onderzoek en bloedonderzoek. Een
volledige bodyscan kan natuurlijk ook. Daarna volgt direct een informatief gesprek
over eventuele risicofactoren met adviezen voor het verbeteren van de gezondheid.
Indien een aandoening wordt vermoed die behandeling vereist, volgt uiteraard een
verwijzing naar de requliere, verzekerde zorg.

Prescanis de grondlegger van de bodyscan in Nederland, draagt het ZKN-keurmerk
voor zelfstandige klinieken en heeft een scherp oog voor compliance en voor

klant- en werknemerstevredenheid. Het bedrijf heeft drie klinieken: in Amsterdam,
Baarn en het Duitse Ahaus. Er zijn ruim zestig mensen bij Prescan in vaste

dienst. De artsen zijn allemaal ZZP’ers, en we werken met een flexibele schil van
ondersteunend personeel. Sinds investeringsmaatschappij Reggeborgh volledig
aandeelhouder van Prescan is geworden, ligt de focus wat meer op commerciéle en
financiéle strategie. Daarbij speelt de Financieel Directeur een belangrijke rol.




Financieel Directeur

De Financieel Directeur bouwt actief mee aan een succesvolle organisatie in de
wereld van de commerciéle zorg. Zij/hij vormt samen met de Algemeen Directeur
de directie, is een belangrijke sparringpartner voor de aandeelhouder en treedt
op als contactpersoon voor externe partijen, zoals banken, de accountant en de
fiscus. De organisatie wordt bijgestaan door een RvC, waarmee de Financieel
Directeur eveneens een goede relatie dient op te bouwen.

Onder leiding van een Interimdirecteur, tevens partner bij Reggeborgh, heeft

het bedrijf de afgelopen maanden een reorganisatie en cultuurtransformatie
doorgemaakt. Het MT, dat rapporteert aan de directie, is verkleind van vier naar
twee leden. Daarnaast zijn er enkele nieuwe ondersteunende functies opgetuigd,
zoals een manager kwaliteit en veiligheid, een facilitair manager en een IT-
manager. Die laatste, evenals de functies HR en uiteraard Finance, komen onder de
verantwoordelijkheid van de Financieel Directeur.

Strategisch financieel beleid

Bovendien heeft het team de afgelopen tijd veel aandacht besteed aan een
aantal procedures rondom compliance en audits - van groot belang in een sterk
gereguleerde markt. Op het gebied van controlling en rapportages is de basis
bij Prescan inmiddels goed te noemen. De nieuwe Financieel Directeur blijft dit
bewaken enricht zich daarnaast op een meer planmatige, strategische aanpak.

De Financieel Directeur maakt zo de vertaalslag van kloppende cijfers naar
strategische organisatieontwikkeling. Zij/hij is verantwoordelijk voor het
analyseren envastleggen van en het anticiperen op operationele, commerciéle
en financiéle vraagstukken. Daarnaast optimaliseert zij/hij bepaalde
bedrijfsprocessen en ondersteunende systemen, zoals dashboards en business



intelligence, teneinde meer inzicht te krijgen in de organisatie en beter te kunnen
sturen op verwachtingen en prestaties.

De Financieel Directeur heeft de dagelijkse leiding over het tweekoppige Finance-
team en stuurt de ondersteunende afdelingen HR en IT aan via enkele direct
reports. Zij/hij heeft uiteraard oog voor hun professionele ontwikkeling en voor het
creérenvan een prettige, motiverende werksfeer.

“De Financieel Directeur laat een deskundig,

kritisch en onafhankelijk geluid horen en brengt
(cijffermatige) balans en nuchterheid in de organisatie,
die gekenmerkt wordt door een ambitieuze en
klantgerichte cultuur.”

Mirre de Noo,
Interimdirecteur Prescan & Managing Partner Reggeborgh

Dejuiste kandidaat voor deze functie heeft ruime ervaring met financieel-
strategisch management. Zij/hij is uitermate vertrouwd met de analytische kant
van het vak, maar weet ook het verhaal achter de cijfers te doorgronden en over te
brengen aan de relevante stakeholders. In deze functie krijgt een ervaren finance
professional de verantwoordelijkheid om een succesvolle kliniek voor preventieve
gezondheidszorg naar het volgende niveau te tillen.




Interesse?

Prescan werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.

Neem contact op met Annelijn Nijhuis via annelijn.nijhuis@topofminds.com om te
laten weten dat je interesse hebt in deze vacature.
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