
Vacature bij Prescan

Algemeen Directeur



Bij Prescan geloven ze dat voorkomen beter is dan genezen. Maar 
binnen de verzekerde zorg ligt de focus op klachtgerelateerde 
onderzoeken. Prescan is het private antwoord op de behoefte van 
de consument aan on demand scans. De Algemeen Directeur denkt 
in kansen en zet een commerciële strategie uit – met oog voor de 
realiteit van compliance op een sterk gereguleerde markt.

Kandidaatprofiel

•	 Vanaf 15 jaar ervaring
•	 Met algemeen management
•	 Binnen gereguleerde sectoren
•	 Gestructureerd leider
•	 Commercieel sterk

  Baarn



Over Prescan
Om gezond oud te worden is inzicht in het lichaam een nuttig hulpmiddel. Maar 
in de reguliere zorg krijg je dat inzicht alleen bij specifieke klachten en na 
verwijzing door de huisarts. Prescan beschikt over private klinieken met kundige 
artsen en de beste apparatuur waar cliënten hun gezondheid kunnen laten testen 
wanneer zij dat zelf willen.

Prescan biedt consumenten de mogelijkheid van preventieve en beeldvormende 
onderzoeken in een comfortabele omgeving en zonder lange wachttijden. De 
opties bestaan momenteel uit een MRI-scan van specifieke delen van het lichaam, 
cardiologisch onderzoek, dermatologisch onderzoek en bloedonderzoek. Een 
volledige bodyscan kan natuurlijk ook. Daarna volgt direct een informatief gesprek 
over eventuele risicofactoren met adviezen voor het verbeteren van de gezondheid. 
Indien een aandoening wordt vermoed die behandeling vereist, volgt uiteraard een 
verwijzing naar de reguliere, verzekerde zorg.

Zo werkt Prescan al sinds 2003 aan de missie om gericht preventief 
gezondheidsonderzoek toegankelijk te maken. Prescan is de grondlegger van de 
bodyscan in Nederland, draagt het ZKN-keurmerk voor zelfstandige klinieken en 
heeft een scherp oog voor compliance en voor klant- en werknemerstevredenheid. 
Het bedrijf heeft drie klinieken: in Amsterdam, Baarn en het Duitse Ahaus. Er zijn 
ruim zestig mensen bij Prescan in vaste dienst. De artsen zijn allemaal ZZP’ers, en 
we werken met een flexibele schil van ondersteunend personeel.

Doordat investeringsmaatschappij Reggeborgh volledig aandeelhouder van 
Prescan is geworden, bestaat de behoefte aan een nieuwe commerciële strategie. 
De Algemeen Directeur krijgt een bepalende rol bij het ontwikkelen en uitvoeren 
van die strategie.



Algemeen Directeur
De Algemeen Directeur leidt Prescan naar een nieuwe fase in de groei van het 
bedrijf. Onder leiding van een Interimdirecteur, tevens partner bij Reggeborgh, 
heeft het bedrijf de afgelopen maanden een reorganisatie en cultuurtransformatie 
doorgemaakt. De focus lag daarbij op het vergroten van de efficiëntie en slagkracht 
van het bedrijf. Bovendien heeft het team veel aandacht besteed aan een aantal 
procedures rondom compliance en audits. En nu is de tijd gekomen om naar de 
commerciële mogelijkheden te kijken en het team structuur en nieuwe energie te 
geven. Dat wordt de verantwoordelijkheid van de Algemeen Directeur.

De Algemeen Directeur vormt samen met de Financieel Directeur de directie. 
Daaronder valt het tweekoppige MT. De organisatie wordt bijgestaan door een RvC. 
De directieleden verdelen de portefeuilles onderling, waarbij de Algemeen Directeur 
eindverantwoordelijk is voor zowel het medische gedeelte (indirect, met een medisch 
manager als direct report) als het commerciële aspect. Maar in deze functie ligt de 
nadruk vooral op dat laatste, waarbij de Algemeen Directeur een sturende rol op zich 
neemt.

Commercieel leiderschap
Hoewel Prescan financieel een zeer gezonde organisatie is, liggen er kansen op de 
markt voor verdere groei. Zo valt er meer te halen uit effectieve segmentatie tussen 
particuliere en zakelijke klanten. Voor particuliere klanten kunnen nieuwe concepten 
worden ontwikkeld, zoals een abonnementsmodel of een meer gepersonaliseerd 
onderzoekspakket. Op de zakelijke markt is groei mogelijk door het aanbod nog 
duidelijker neer te zetten en klanten proactief te benaderen. Ook denkt de Algemeen 
Directeur na over de meest effectieve marketing- en salestactieken. Al zijn dit slechts 
voorbeelden.

In algemene zin dient de Algemeen Directeur zich in de markt te verdiepen om nieuwe 
mogelijkheden te ontdekken. Zij/hij denkt dus in kansen, maar begrijpt ook goed dat 



Prescan opereert op een streng gereguleerde markt. Compliance is uiteraard een 
vereiste, maar dat betekent niet dat het bedrijf zich uitsluitend reactief opstelt. 
Prescan speelt in de discussie over wettelijke kaders graag een actieve rol. De 
Algemeen Directeur gaat daarom het gesprek aan met regelgevende instanties om 
het belang van preventieve zorg aan te kaarten.
Via direct reports stuurt zij/hij de commerciële afdeling, de medische staf en de 
facilitaire ondersteuning aan. En de Algemeen Directeur heeft uiteraard oog voor 
hun professionele ontwikkeling en voor het creëren van een prettige, motiverende 
werksfeer.

“De medisch manager en het overige medische 
personeel bij Prescan zijn goed op de hoogte van 
eventuele compliance-risico’s. De Algemeen Directeur 
brengt commerciële mogelijkheden in kaart en luistert 
vervolgens naar eventuele bezwaren op dit gebied. 
Zij/hij houdt zich aan de nodige kaders, maar kan 
ook creatief zijn: wat is er binnen deze kaders wél 
mogelijk?” 

Mirre de Noo, 
Interimdirecteur Prescan & Managing Partner Reggeborgh

Een geschikte kandidaat heeft ruime commerciële ervaring en een scherp 
strategisch inzicht. Zij/hij kan zich een markt of sector snel eigen maken (bij 
afwezigheid van ervaring in de medische hoek) en stelt de juiste vragen om trends 
en klantbehoefte te doorgronden. Daarnaast is de Algemeen Directeur in staat om 
een goede balans te vinden tussen commerciële kansen en compliancevereisten. 
Uiteraard is zij/hij tevens een vaardig manager die de verschillende teams weet te 
structureren en te motiveren. Dit is een bijzondere kans om een succesvolle kliniek 
voor preventieve gezondheidszorg naar het volgende niveau te tillen.



 

Interesse? 
Prescan werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Vivian Linker via vivian.linker@topofminds.com om te laten 
weten dat je interesse hebt in deze vacature.


