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Kandidaatprofiel
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e Procesmanager

Wat als maakbedrijven tegelijkertijd hun energiekosten verlagen,
innovatieve technologieén CO2-uitstoot reduceren én hun duurzaamheidsdoelen halen? Al die

+ People manager mogelijkheden biedt OptiVolt, een gerenommeerde specialist in het

verbeteren van elektrotechnische infrastructuren. Met de recente

e Affiniteit met duurzaamheid en

overname door Fudura begint de scale-up aan een nieuwe groeifase,
waarbij de Operations Manager de groeiambities waarmaakt door
Q Delft een schaalbaar, efficiént operatieproces neer te zetten.



Over OptiVolt

In de huidige wereld wordt alles elektrisch. Een goede ontwikkeling uiteraard,
maar er is ook een probleem: eris niet voldoende stroom beschikbaar. De
netcongestie stelt bedrijven voor lastige uitdagingen. De stroom die er is, moet
zo efficiént mogelijk gebruikt worden. OptiVolt levert een elektrotechnisch
instrument dat de kwaliteit van de stroom verbetert en ervoor zorgt dat er meer
ampeéres vrijkomen, zodat bedrijven meer stroom kunnen gebruiken zonder extra
netcapaciteit. Met zijn power quality-systemen biedt OptiVolt oplossingen die
kostenbesparingen en een efficiénter netgebruik mogelijk maken, waardoor
bedrijven kunnen groeien. En misschien nog wel het belangrijkst: het bedrijf
levert een belangrijke bijdrage aan een schonere energietoekomst.

De afgelopen jaren groeide OptiVolt uit tot een belangrijke spelerin de Nederlandse
power quality-markt. Met een team van vijftien mensen bedient het bedrijf
inmiddels meer dan 1.500 zakelijke grootverbruikers van elektriciteit, waaronder
Smurfit Westrock, VDL en Aalberts Industries. Deze groei en het potentieel voor
verdere ontwikkeling bleven niet onopgemerkt. Fudura, bekend om zijn inzet van
hard- en software om organisaties zoals ASML, Philips, NS en ProRail door de
energietransitie te begeleiden, besloot recent het bedrijf over te nemen.

Fudura als nieuwe eigenaar

Met de steun van Fudura kan OptiVolt klanten nog beter ondersteunen bij het
bereiken van hun duurzaamheidsdoelstellingen en tegelijkertijd de enorme
groeipotentie in de markt verzilveren. Komend jaar zal het aantal medewerkers op
het kantoor in Delft enin de buitendienst bijna verdubbelen. De overname markeert
het begin van een nieuwe fase voor de scale-up, die tot eind 2026 zelfstandig blijft
opereren.




Operations Manager

Het operationele proces start wanneer een (potentiéle) klant bij het salesteam
binnenkomt en loopt door totdat de systemen door het in-house installatieteam
bij de klant zijn geplaatst. Hoewel er daarna nog onderhoud plaatsvindt, ligt de
nadruk van de Operations Manager op het traject van acquisitie tot en met de
installatie. In deze fase worden onder andere een technische meting verricht
en een gedetailleerde analyse van het stroomverbruik van de klant gemaakt.
Hoewel de processen soepel verlopen, is er zeker ruimte voor optimalisatie,
innovatie en verdere schaalbaarheid. Door projecten en diensten (kosten)
efficiént en gestroomlijnd uit te voeren, creéert de Operations Manager de
professionaliseringsslag die nodig is om de groeiversnelling van OptiVolt

te ondersteunen en verder aan te jagen. Hierbij werkt zij/hij nauw samen

met collega’s van onder andere productie, planning en de klantenservice.
Daarnaast bevordert en co6rdineert de Operations Manager optimale onderlinge
samenwerking.

Het succes van deze rol en de groei van OptiVolt valt of staat bij een efficiénte
inrichting van de zelfsturende teams. Dat vraagt om een leider die de juiste

balans vindt tussen aansturen, begeleiden en coachen, zonder een top-down
leiderschapsstijl te hanteren. Zij/hij speelt een actieve rol bij het aannemen en
onboarden van nieuwe collega’s en zet voor elk teamlid een heldere taakverdeling
met goed afgebakende verantwoordelijkheden neer. Deze taken worden gekoppeld
aan concrete KPI's, zodat er gericht op prestaties gestuurd kan worden. Ook

zorgt de Operations Manager voor een ondernemende cultuur die persoonlijke en
professionele ontwikkeling stimuleert.

De Operations Manager onderhoudt regelmatig contact met Fuduraom de
voortgang te bespreken en samen te bouwen aan een sterke, duurzame



samenwerking. Voor de CEO, Wies Leenders, is de Operations Manager een
waardevolle sparringpartner en steunpilaar.

“Met sterke leiderschapsskills en een groot
probleemoplossend vermogen zorg je als Operations
Manager voor meer efficiéntie en verdere
professionalisering van onze operationele processen.
Maar bovenal speel je een sleutelrol in de groei en
ontwikkeling van een toekomst vol innovatieve en
milieuvriendelijke energietechnologieén.”

Wies Leenders,
CEO

Een gedreven Operations Manager die goed gedijt in een informele organisatie
waar snel geschakeld wordt en liefst nog sneller resultaten geboekt worden, komt
in deze rol uitstekend tot haar/zijn recht. Als rechterhand van de CEO krijgt de
Operations Manager namelijk alle vrijheid en verantwoordelijkheid om niet alleen
het operationele proces naar de volgende fase te brengen, maar ook haar/zijn eigen
rol en groeipad zelf vorm te geven. Dit alles met één helder doel voor ogen: het
maximaal benutten van de enorme kansen die de markt OptiVolt biedt.




Interesse?

OptiVolt werkt voor de invulling van deze vacature met Top of Minds.
Neem contact op met Emma de Wit via emmadewit@topofminds.com om te laten

weten dat je interesse hebt in deze vacature.
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