
Kandidaat-Notaris

Kandidaatprofiel
• Ten minste 5 jaar ervaring

• Affiniteit met corporate / M&A

• Leergierig

• Uitmuntende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal

 Amsterdam   Vanaf 5 jaar werkervaring
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FUNCTIEPROFIEL



“Excellent and not too serious”, 
deze slogan vat de cultuur 

binnen Freshfields Bruckhaus 
Deringer LLP uitstekend samen. 

Freshfields is al jaren één 
van de meest prestigieuze 

advocatenkantoren ter wereld. 
De ideale omgeving voor een 
internationaal georiënteerde 

Kandidaat-Notaris die 
Corporate, M&A en ECM 

transacties overziet.
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Freshfields biedt ambitieuze Kandidaat-Notarissen een uitdagende 
werkomgeving. Denk bijvoorbeeld aan het begeleiden van complexe 
grensoverschrijdende transacties, een internationale beursgang, 
transactional real estate, of het opzetten van een joint venture die actief 
is in verschillende jurisdicties. De circa honderd advocaten, fiscalisten 
en (Kandidaat-)Notarissen vinden binnen Freshfields het beste van beide 
werelden: het Nederlandse kantoor, met een sterke cohesie en een omvang 
die persoonlijk aanvoelt, is onderdeel van een toonaangevend wereldwijd 
netwerk.

(Kandidaat-)Notarissen werken binnen Freshfields vanuit een centrale positie. Het 
notariaat vormt een vooraanstaande cliëntgerichte praktijk. De (Kandidaat)-
Notarissen zijn, naast hun specialistische notariële werkzaamheden, als trusted 
advisor voor cliënten bij zaken betrokken. Dit zorgt voor dynamiek in de notariële 
werkzaamheden. Vanzelfsprekend is er voor de (Kandidaat)-Notarissen veel 
ruimte voor verdieping en specialisatie binnen hun vakgebied. Binnen het 
notariaat in Amsterdam zijn op dit moment twee notarissen werkzaam, vijf 
kandidaat-notarissen en drie practice support lawyers. Vanwege de groei van de 
praktijk is er ruimte voor een nieuwe Kandidaat-Notaris als versterking van het 
team.

Freshfields Bruckhaus 
Deringer
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O V E R  H E T  B E D R I J F



De Kandidaat-Notaris is als expert op het gebied van Corporate / 
M&A / ECM een key player in het advieswerk voor toonaangevende 
Nederlandse en internationale cliënten. De Kandidaat-Notaris is zelfstandig 
verantwoordelijk voor de meest complexe transacties rondom private 
equity, grensoverschrijdende herstructureringen en kapitaalmarkten. Denk 
aan werkzaamheden, zoals het opstellen van management incentive plans 
en het adviseren over de op te zetten acquisitiestructuur. De Kandidaat-
Notaris blinkt uit in technische kennis en is uitstekend in staat die kennis te 
delen.

Vanwege de complexiteit van de praktijk werkt de Kandidaat-Notaris intensief 
samen met verschillende disciplines, zoals Finance, Eegulatory, Litigation en 
Arbeidsrecht. Hiervoor heeft de Kandidaat-Notaris zowel contact met collega’s 
binnen Amsterdam, als in het internationale netwerk. Diens rol is niet slechts 
ondersteunend. De Kandidaat-Notaris vervult een spilfunctie in de transactie- en 
adviespraktijk en coördineert de werkzaamheden binnen kantoor. Zodat succes 
voor de cliënt gegarandeerd is.

Kandidaat-Notaris
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F U N C T I E P R O F I E L



“Uitmuntende kwaliteit staat 
altijd centraal, zowel in het type 
werk dat we aantrekken, als in 
onze onderlinge samenwerking 

binnen kantoor. Voor de 
Kandidaat-Notaris de kans om 

onderscheidend te zijn, terwijl je 
werkt aan de meest hoogstaande 

juridische vraagstukken.” 
Dirk-Jan Smit ,  Notaris en Managing Partner van kantoor Am-

sterdamInteresse? Freshfields Bruckhaus Deringer werkt voor 
de invulling van deze vacature met Top of Minds. 
Neem contact op met Martine Francken via 
martine.francken@topofminds.com om te laten weten dat je 
interesse hebt in deze vacature.

Binnen Freshfields is uitzonderlijk veel aandacht voor de kwaliteit van de 
werkzaamheden. De vertaalslag van theorie naar praktijk en daarmee de beste 
oplossing voor de cliënt is essentieel. Dit vraagt om teamwerk. Binnen het 
kantoor zijn collega’s dan ook gewend laagdrempelig samen te werken en elkaar 
inhoudelijk uit te dagen. Van iedereen binnen dit kantoor wordt een gezonde 
dosis leergierigheid en nieuwsgierigheid verwacht, ook buiten de comfortzone 
van de eigen expertise. Voor de Kandidaat-Notaris een ideale context om zich 
verder te ontwikkelen op het hoogste niveau binnen het vak, in een inspirerende 
omgeving én binnen een hecht team: excellent and not too serious. n
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