
Directeur District Noord-Nederland

Kandidaatprofiel
• Vanaf 5 jaar ervaring

• In banking met kredietverlening

• Leidinggevende ervaring

• Commercieel

• Stakeholdermanager

• Woonachtig in het werkgebied (Groningen, Friesland of 

Drenthe)

 Groningen, Leeuwarden, Assen   Vanaf 5 jaar 
werkervaring
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FUNCTIEPROFIEL



ING Business Banking streeft 
ernaar de huisbankier voor 

ondernemers te zijn. De bank 
wil dat zij – zzp’ers, mkb’ers, 
zorginstellingen en (familie)

bedrijven – hun zakelijke 
doelen kunnen realiseren. 
Als zichtbaar boegbeeld en 
sterke verbinder begeleidt 

de Directeur District Noord-
Nederland haar/zijn team en 

de ondernemers in de regio op 
weg naar succes.
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ING Business Banking is de tak van ING die zich specifiek op ondernemers 
richt. Deze zakelijke klanten moeten ING zien als de bank die precies 
begrijpt wat hun uitdagingen zijn en waar hun prioriteiten liggen. Vandaag 
de dag adviseert, faciliteert en financiert ING Business Banking meer dan 
600.000 ondernemers in het hele land. Zij kunnen bij ING bankieren zoals 
ze dat zelf willen: volledig digitaal, met begeleiding en advies, of in een 
combinatie van die twee. Wat ondernemers nodig hebben om hun doelen en 
dromen waar te maken, is voor de bank het belangrijkste uitgangspunt.

Het werkgebied van ING Business Banking is opgedeeld in twaalf verschillende 
rayons, waar in totaal zo’n honderdvijftig adviseurs werken. De rayons worden 
aangestuurd door drie District Directeurs en vier sectordirecteuren, elk 
verantwoordelijk voor een bepaalde regio. Door een interne promotie is de 
positie van Directeur District Noord-Nederland vacant.

ING Business Banking
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O V E R  H E T  B E D R I J F



De Directeur District Noord-Nederland is meer dan alleen formeel 
verantwoordelijk voor de zakelijke klanten in Groningen, Friesland 
en Drenthe; zij/hij is het visitekaartje van de bank in dat gebied. Als 
boegbeeld wil de directeur alle lokale ondernemers optimaal faciliteren en 
motiveren om hun zakelijke doelen te realiseren. Dat is de belangrijkste 
verantwoordelijkheid van het team van tien Business Advisors dat de 
directeur aanstuurt. Zij/hij zorgt ervoor dat het team over de juiste 
klantgerichte en commerciële mindset beschikt om elke klant de beste 
service te kunnen bieden.

Dat kan uiteraard alleen als de directeur goed begrijpt waar ondernemers in deze 
noordelijke regio behoefte aan hebben, en dit koppelt aan producten en diensten 
die hier naadloos op aansluiten. Daarvoor zoekt de Directeur proactief de 
samenwerking met de andere directeurs en sectordirecteuren, evenals met 
collega’s van andere afdelingen, waaronder MidCorporate, Kantoren, Wonen en 
Private Banking. De directeur is ontzettend zichtbaar en bouwt en onderhoudt 
een sterk intern en extern netwerk. Met name in het noordelijk deel van ons land 
hechten klanten zeer veel waarde aan persoonlijk contact en goede relaties. Dat 
past uitstekend bij het mensgerichte karakter van de sociaal zeer vaardige 
directeur.

Directeur District Noord-
Nederland
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F U N C T I E P R O F I E L



“Bij ING is lang niet alles set in 
stone. Dat geldt ook voor de rol 
van Directeur Directeur Noord-

Nederland. Je krijgt in deze 
rol veel ruimte om met jouw 

creativiteit en professionaliteit 
te bepalen welke aanpak het 

best werkt voor jouw markt en 
klanten.” 

Gerrit  Keen, Regiodirecteur Zakeli jk Bankieren Noordoost-Ne-
derland

Interesse? ING werkt voor de invulling van deze 
vacature met Top of Minds. Neem contact op met Charlotte Braat 
via charlotte.braat@topofminds.com om te laten weten dat je 
interesse hebt in deze vacature.

Naast de dagelijkse leiding over haar/zijn rayon zijn er diverse andere projecten 
waar de directeur zich mee bezighoudt. Zo kan de directeur als klankbord of 
adviseur fungeren bij verschillende projecten, zoals bij opleidingsprogramma’s, 
productontwikkeling of pricingstrategie. Kortom: er zijn voor de directeur legio 
mogelijkheden om zich verder en breder te ontwikkelen.

Dat is typerend voor de werkomgeving en cultuur van ING Business Banking en 
ING als geheel. Medewerkers krijgen veel verantwoordelijkheid en vrijheid om 
hun rol naar eigen inzicht en goeddunken vorm te geven. Daar geeft de directe 
leidinggevende van de directeur, Regiodirecteur Gerrit Keen, alle ruimte voor. 
Eigen initiatief en creativiteit zijn in deze rol geen nice-to-have, maar een must.

Werken bij ING Business Banking betekent werken in een dynamische, no-
nonsense omgeving waar de klant op de eerste plaats staat. Dankzij de vele 
slimme mensen, technologische mogelijkheden en veel teamwork slaagt deze 
divisie erin klanten de beste service te bieden. Een resultaatgerichte, 
ondernemende en communicatief ijzersterke Directeur District Noord-Nederland 
kan die ambitie voor duizenden ondernemers in het noorden van het land verder 
verwezenlijken. n
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