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Vacante

Director/a de Informatica
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UNIDE, cooperativa del sector de B A e R0
la alimentacion con mas de 600 ¥ R feene: *
supermercados se encuentra
en plena modernizacion de sus
comunicaciones y sus sistemas
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a través de diversos proyectos Requisitos
importantes. Para ello, buscan un
director de Informética responsable Titulacion universitaria, grado superior en tecnologias de la informacion o
. similar
de gestlonar estos prOYECtOS’ Al menos 5 anos de experiencia en puesto similar (preferiblemente en sector
asi como los presupuestosy retail)
Ias relaciones con |OS distintos Valorable Master en administracion y gestion de sistemas o en ciberseqguridad

Conocimientos en negociacion y gestion de proveedores

proveedores relacionados con este - y - o
Conocimiento en gestion econdémicay presupuestaria del area
d epa rtamento. Disponibilidad y flexibilidad total con posibilidad de viajar puntualmente

Capacidad de innovar e introducir cambios en una empresa en expansion

Q Madrid
= A partir de 10 anos de experiencia laboral
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Acercala epresa

Unide

Unide es una sociedad cooperativa de distribucion del sector de la
alimentacion con 93 anos de historia.

La cooperativa tiene una facturacion anual de en torno a 300 millones de euros en
2023, con un crecimiento sostenido cercano al 10% anual en los ultimos anos.

Cooperativa Unide cuenta con mas de 600 supermercados bajo las ensenas Unide
Market, Unide Supermercados, Unide Alimentacién y Udaco Alimentacion, repartidas
en 28 provincias de Peninsula y Canarias.

Es una cooperativa formada por casi 700 socios distribuidos en 6 delegaciones
regionales, 2 plataformas centrales de abastecimiento y 6 almacenes logisticos que
dan servicio a mas de 1.300 puntos de venta.

Ademas de ello, la cooperativa gestiona 7 tiendas propias, cuenta con una sociedad
filial desde donde desarrolla la actividad de Cash & Carry para la compra profesional
del canal HORECA y una tercera empresa que realiza |la actividad de correduria de
seguros tanto para profesionales como para particulares.

UNIDE se encuentra en un momento de plena transformacion digital, habiendo hecho
unainversion importante parala modernizacion de las comunicaciones y los sistemas
desde el departamento de IT, que se encuentra trabajando en varios proyectos
importantes en este momento.



Perfil de trabajo

Director/a de Informatica

Sera la persona encargada de liderar la gestion estratéegica y operativa de las
tecnologias de informacién de la Cooperativa. Tendra bajo su responsabilidad el area
de informatica compuesta por 17 personas y reportara directamente a la Direccion
General.

Su mision principal es dirigir y definir las politicas y practicas del area informatica,
asegurando en control economico y de calidad de cada proyecto, asi como liderar la
negociacion con proveedores externos asegurando el cumplimiento de acuerdos en
plazo, calidad y forma de cada proyecto, reportando a la direccion general.

Sera laresponsable de la gestion de proyectos informaticos, la transversalidad de
éstos afectan a distintas areas de la empresay tienen impacto en mas de 600
tiendas. Siendo necesaria una buena interlocucion con otras areas de negocio y tener
experiencia en implantar proyectos en grandes organizaciones.Otra de las funciones
principales del Director/a de Informatica es la gestion de proveedores, existiendo un
numero importante de diferentes proveedores para los distintos sistemas de la
empresa como ciberseguridad, comunicaciones o conectividad.

Debera liderar esta negociacion, asegurando que se cumplan los acuerdos en plazo,
calidad y forma, supervisando su implementacion y las posibles incidencias que
surjan. Por ello, tendra que ser una persona orientada a resultados, con una gran

capacidad organizativa y vision estratégica, innovadoray con dotes de negociacion.

Los retos principales que afrontara son la revitalizacidon de la compania, la
transformacion digital de la misma, definir la politica de ciberseguridad informatica»
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de la organizacién y analizar el mercado y la competencia para plantear los
cambios necesarios para mejorar el funcionamiento de UNIDE.

Este puesto también requiere habilidades en la gestion de personas, debiendo
liderar, motivar y reconocer el trabajo de su equipo. A su vez, sera responsable de
la formacion y desarrollo de los miembros del area, asi como de la comunicacion
interna, debiendo atender y resolver las incidencias que puedan surgiry siendo,
en ultima instancia, la persona que debe supervisar y evaluar el rendimiento de

los miembros del equipo.

En cuanto a la experiencia técnica, debera tener conocimiento de los sistemas
informaticos, redes y productos de software con los que trabaja la empresa como
SAP Retail. Preferiblemente, con experiencia en migracion de SAP a SAP HANA.
También se valoraran los conocimientos sobre TPV para supermercados, .NET y
experiencia en la implantacion de otros softwares como Jira.

Por su parte, UNIDE ofrece un paquete retributivo muy interesante, con una parte
fijay otra variable, un horario de oficina de 7.50 a 15.30 con
prestacion flexible ajustada a su perfil directivo, seguro de vida
y otros beneficios para socios y trabajadores de UNIDE y
tendra su centro de trabajo habitual en las oficinas de

la Cooperativa en Mercamadrid.

;Te interesa?

Unida esta trabajando con Top of Minds para cubrir esta
vacante. Para mostrar tu interés, ponte en contacto con Ana Moya Morales en
ana.moyamorales@topofminds.com.
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