
Stellenangebot bei Auxilium 

Finance Director (m/w/d)



Kandidatenprofil

	§ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches 
Studium oder vergleichbare Qualifikation

	§ Mehrjährige (Führungs-)Erfahrung in einer 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft und/oder bei 
einem größeren Mittelstandsunternehmen

	§ Sehr gute HGB- und IFRS-Kenntnisse
	§ Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und 

unternehmerisches Denken
	§ Erfahrung im Umgang mit Finanzkennzahlen, 

Controlling-Instrumenten und ERP-Systemen
	§ Kommunikationsstärke, 

Durchsetzungsvermögen und 
Teamorientierung

	Stuttgart oder Essen 

Die Mission von Auxilium lautet: Gemeinsam stärker. Für eine 
bessere Gesundheitsversorgung. Um seine Erfolgsgeschichte 
weiterzuschreiben, sucht das Unternehmen eine erfahrene und 
gestaltende Persönlichkeit als Finance Director in der deutschen 
Holding.



Über Auxilium
Auxilium vereint, was im Gesundheitswesen auch nicht getrennt sein sollte: 
menschliche Nähe und professionelle Strukturen. Unter dem Dach der Holding 
arbeiten mehr als 3.500 Mitarbeitende in 13 renommierten Sanitätshaus-Marken 
an einem gemeinsamen Ziel – Menschen zu mehr Lebensqualität zu verhelfen. 
Mit einem Umsatz von über 400 Millionen Euro und über 110 Standorten in ganz 
Deutschland ist Auxilium die führende Gruppe für Hilfsmittelversorgung, 
Homecare, Rehabilitation und Orthopädie. Die Strategie: Synergien nutzen, 
Prozesse harmonisieren und durch modernes Management den Unterschied 
machen. 

Auxilium und die dazugehörigen Unternehmen haben es sich zum Ziel gesetzt, 
einen entscheidenden Beitrag zur Verbesserung der gesellschaftlichen 
Gesundheitsversorgung zu leisten, indem sie sich zusammenschließen und 
gemeinsam noch besser werden. Obwohl jede einzelne Marke ihre Individualität 
behält, bietet die Gruppe gemeinsam eine breitere Auswahl modernster Produkte und 
Therapielösungen, ein bundesweit vernetztes Versorgungssystem sowie den Zugriff 
auf interdisziplinäres Expertenwissen. Kurz: Versorgung auf höchstem Niveau. Denn 
in der Gruppe ist man stärker als alleine.

Als stark wachsendes Unternehmen ist Auxilium Branchenvorreiter was Innovationen, 
Digitalisierung und Prozessverbesserung betrifft. Dahinter steckt die Gewissheit, 
dass die Gesundheitsversorgung von heute anders aussieht, als es die von morgen 
aussehen wird. Es geht darum, moderne, schnelle und unkomplizierte Lösungen zu 
finden und damit die gesamte Branche der Sanitätshäuser auf ein neues Level zu 
heben. Deshalb wird Auxilium weiter in die Zukunft und in Wachstum investieren.



Finance Director  (m/w/d)
Der Finance Director berichtet direkt an die Geschäftsführung und übernimmt 
die Gesamtverantwortung für die Finanzorganisation der Gruppe. In dieser 
zentralen Schlüsselrolle vereinen sich operative Steuerung, analytische Tiefe 
und strategische Gestaltungskraft, denn dieses Team erstellt die konsolidierten 
Ergebnisse der Gesamtorganisation, auf deren Basis weitere unternehmerische 
Entscheidungen getroffen werden. 

Kernaufgaben:
•	 Leitung und Weiterentwicklung des zentralen Finanzteams (aktuell 5 

Mitarbeitende) sowie fachliche Führung der Finanzverantwortlichen der 13 
Tochtergesellschaften

•	 Sicherstellung einer präzisen und termingerechten Finanzberichterstattung 
(Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB, Konzernkonsolidierung, 
Reporting an Gesellschafter)

•	 Aufbau moderner Reporting-, Forecasting- und Steuerungsinstrumente (u. a. 
KPI-, Cashflow-, Ergebnisberichte, ESG/CSRD)

•	 Integration neu erworbener Unternehmen in Systeme und Strukturen der Gruppe
•	 Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Banken und Steuerberater
•	 Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung bei betriebswirtschaftlichen 

und strategischen Fragestellungen



Diese Rolle ist wie gemacht für jemanden, der nicht nur Zahlen und die Buchhaltung 
beherrscht, sondern sie auch zum Leben erweckt. Sie verbindet Hands-on-Mentalität 
mit einem klaren Gestaltungsauftrag: Prozesse professionalisieren, Standards 
setzen und das Finanzwesen auf die nächste Stufe heben. Ein weiteres zentrales 
Element dabei ist die Führung – sowohl des zentralen Teams (5 Mitarbeitende) als 
auch der dezentralen Finanzverantwortlichen in den Tochtergesellschaften. Diese 
Position bietet die seltene Gelegenheit, eine wachsende Unternehmensgruppe aktiv 
zu formen, während gleichzeitig die Stabilität und Wertekultur einer etablierten 
Gesundheitsorganisation erhalten bleiben.



Interessiert? 
AUXILIUM hat Top of Minds exklusiv mit der Besetzung dieser Stelle beauftragt.
Bei Interesse zögern Sie bitte nicht, uns zu kontaktieren unter: 
susanne.tonnar@topofminds.com. 


