
Stellenangebot bei AUXILIUM

Inhouse Consultant (m/w/d)



Die AUXILIUM-Gruppe ist ein starkes Netzwerk aus über einem 
Dutzend spezialisierter Gesundheitsunternehmen in ganz 
Deutschland. Im Zuge der weiteren Unternehmensentwicklung 
suchen wir für ein neugeschaffenes Team mehrere Inhouse-
Consultants.

Kandidatenprofil

• Abgeschlossenes Studium im Bereich der
Wirtschaftswissenschaften oder einem anderen 
qualifizierenden Studiengang

• Mehrjährige Erfahrung in der Strategie- oder
Unternehmensberatung

• Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Stärken 
gepaart mit Umsetzungskraft

• Hohes Maß an Prozessverständnis und Erfahrung in der 
Prozessoptimierung

• Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und 
unternehmerisches Denken

• Empathie, Feingefühl und Begeisterungsfähigkeit

Stuttgart oder Essen 



Über AUXILIUM
Zu AUXILIUM gehören aktuell 13 renommierte Sanitätshaus-Marken. Damit 
arbeiten mehr als 3.500 Mitarbeitende an mehr als 110 Standorten in ganz 
Deutschland, um ein umfangreiches Portfolio als Hilfsmittel und Leistungen 
in den Bereichen Homecare, Rehabilitation und Orthopädie zur Verfügung zu 
stellen. Mehr als das: Diese verbündeten Unternehmen haben sich zum Ziel 
gesetzt, einen entscheidenden Beitrag zur Verbesserung der gesellschaftlichen 
Gesundheitsversorgung zu leisten, indem sie sich zusammenschließen, um 
Synergien in der Versorgung mit Hilfsmitteln und Dienstleistungen zu heben. 
Obwohl jede einzelne Marke ihre Individualität behält, bietet die Gruppe gemeinsam 
eine breitere Auswahl modernster Produkte und Therapielösungen, ein bundesweit 
vernetztes Versorgungssystem sowie den Zugriff auf interdisziplinäres 
Expertenwissen. Kurz: Versorgung auf höchstem Niveau. Denn in der Gruppe 
gemeinsam ist man stärker.

Als stark wachsendes Unternehmen ist AUXILIUM auch Branchenvorreiter was 
Innovationen, Digitalisierung und Prozessverbesserung betrifft. Dahinter steckt die 
Gewissheit, dass die Gesundheitsversorgung von heute anders aussieht, als es die 
von morgen aussehen wird. Es geht darum, moderne, schnelle und unkomplizierte 
Lösungen zu finden und damit die gesamte Branche der Sanitätshäuser auf ein 
neues Level zu heben. Deshalb wird AUXILIUM weiter in die Zukunft und in Wachstum 
investieren. 

In diesem Zusammenhang wird ein neues Team aufgebaut: Inhouse Consulting. 
Sozusagen eine Task-Force, deren Mission es ist, gemeinsam mit dem Senior 
Management der Gruppe und den Geschäftsführenden der einzelnen Marken, die 
Prozesse im Unternehmen nachhaltig zu verbessern.



Inhouse Consultant (m/w/d)
Als Inhouse Consultant übernehmen Sie eine zentrale Rolle bei der Optimierung 
verschiedener interner Abläufe. Sie treiben strategische wie operative Initiativen 
voran, sei es zum Beispiel die Digitalisierung von Prozessen, um Effizienzen zu 
schaffen oder die Planung strategischer Weiterentwicklungen der Organisation 
in Hinblick auf die Supply Chain-Organisation. Daher ist es wichtig, dass Sie einen 
generalistischen Überblick auf die Themen bewahren, priorisieren können und 
dann zielgerichtet den Deep-Dive in Teilprojekte machen, die Sie bzw. die AUXILIUM 
dem übergeordneten Ziel näherbringen. Ihr Blick richtet sich dabei insbesondere 
auf die Bereiche Finanzwesen, Supply Chain Management und Digitalisierung im 
Einklang mit der Corporate Strategy. Sie analysieren bestehende Strukturen, 
identifizieren Schwachstellen und entwickeln gemeinsam mit den Fachbereichen 
passgenaue, praxisorientierte Lösungen zur Effizienzsteigerung.

Im Rahmen unternehmensweiter Projekte treiben Sie die Digitalisierung 
zentraler Prozesse voran, beispielsweise durch die Einführung neuer Tools, 
die Automatisierung wiederkehrender Abläufe oder die Verbesserung der 
Datenverfügbarkeit und -qualität. Gleichzeitig arbeiten Sie eng mit dem Management 
zusammen, um strategische Initiativen zu entwickeln, zu priorisieren und deren 
Umsetzung strukturiert zu begleiten. Dazu gehören unter anderem die Entwicklung 
von Konzepten, Business Cases und Prozessmodellen entlang einer abgestimmten 
Roadmap. 

Sie sind Ansprechperson für interne Stakeholder und arbeiten eng mit operativen 
Kolleginnen und Kollegen zusammen, pflegen außerdem ein Netzwerk aus den 
Bereichen Finanzen, Einkauf, IT, Controlling. Dabei behalten Sie stets den Blick für 
übergreifende Zusammenhänge, stellen Synergien her und schaffen nachhaltige 
Verbesserungen – sowohl auf operativer als auch auf strategischer Ebene.



Mit Ihrer strukturierten Arbeitsweise, Ihrer ausgeprägten analytischen Kompetenz 
und Ihrem Verständnis bzw. Ihrem Interesse für die komplexe Prozesslandschaften 
im Sanitätshaus leisten Sie einen wertvollen Beitrag zur Zukunftsfähigkeit und 
Weiterentwicklung von AUXILIUM.

In dieser gestaltenden Rolle berichten Sie direkt an die Geschäftsführung und 
bereiten regelmäßig aussagekräftige, prägnante Reportings vor (KPI-Berichte, 
Milestones, Stärken-Schwächen-Analysen usw.), damit wichtige Entscheidungen 
getroffen werden können. 

Diese Aufgabe ist ideal für motivierte Kandidaten und Kandidatinnen, die gerne an 
Prozessverbesserungen arbeiten, Veränderungen initiieren möchten und sich in 
einem mittelständisch geprägten Unternehmen weitreichend engagieren wollen. 
AUXILIUM bietet vielfältige Entwicklungschancen, in diesem Fall zunächst „grüne 
Wiese“ und die Gelegenheit, eine neue Abteilung from scratch mitaufzubauen und zu 
prägen. 



Interessiert? 
AUXILIUM hat Top of Minds mit der Besetzung dieser Stellen beauftragt. 
Bei Interesse zögern Sie also nicht, uns zu kontaktieren unter: 
susanne.tonnar@topofminds.com.


