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Stellenangebot

Leiter Logistik und
Beschaffung (d/m/w)*

MOBILRAUM __




AMTRA Mobilraum ist seit 25 Jahren

ein starker Partner fur die Planung und
Realisierung komplexer, kurzfristiger
Modulraum-Losungen. Ein Team von uber
100 Mitarbeiterinnen an 4 Standorten

in Deutschland unterstutzt Kunden der
verschiedensten Branchen und der
offentlichen Hand uber die komplette
Projektlaufzeit - von der ersten Beratung
uber die Einrichtung und Inbetriebnahme
bis zum Ruckbau der Mobilraume. AMTRA
wachst stark und sucht einen engagierten
Leiter Logistik und Beschaffung, der

den Bereich Logistik und Beschaffung
systematisch auf- und ausbaut.

2 TOP OF MINDS EXECUTIVE SEARCH I AMTRA MOBILRAUM

oL ¥ 1..'1“. by

L
3 5
i N
I

. “ i
A TR
A e . LT i

5

o )

1
i
i ‘ 1 3 5
r . -
# R AT « .
y n
3 * g e
A r ] " T v
.:- Sl - L T T ' s Rl A
P _ . i o i g oy
. N o by 3 i L
= L ' : X .
. . . W " ¥
x i

17 e

LR _PF_;_____.-' d a—

a m Iffl_lim dl

Anforderungen

« Abgeschlossenes Studium im Bereich Logistik bzw. BWL-Studium mit

« Schwerpunkt Logistik, Supply Chain Management oder Vergleichbarem

- Umfangreiche, nachweislich erfolgreiche Managementerfahrung, gerne im

« Bereich der Vermietungsbranche

« Kaufmannisches und technisches Verstandnis

« Zupackende, fuhrungsstarke Personlichkeit, die gerne etwas bewegt

- Zielorientierte, organisierte und selbststandige Arbeitsweise

. Uberzeugungsstarke, Teamfahigkeit und Flexibilitat

« Deutsch-und Englischkenntnisse

Q@ Dernbach
&8 Ab 10 Jahre Erfahrung
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Uber das unternehmen

AMTRA Mobilraum

Ein Umzug in ein neues Firmengebaude, Sanierungen,
Revisionsbedarf sowie weitere unvorhersehbare Ereignisse

stellen Unternehmen und 6ffentliche Einrichtungen vor groBe
Herausforderungen. Modulare und mobile Raumldsungen
ermoglichen es ihnen, sich flexibel und effizient an neue Situationen
anzupassen und den Betrieb aufrechtzuerhalten.

AMTRA Mobilraum, Mietspezialist fur kurzfristigen Raumbedarf mit Hauptsitzin
Dernbach bei Neuwied, realisiert seit Uber 25 Jahren als Serviceanbieter und
Projektentwickler sowie flexible und hochwertige Modulraum-L6sungen fur die
unterschiedlichsten Branchen. Namhafte Energieversorger, Industrie-, Pharma- und
Dienstleistungsunternehmen, Planer und Architekten gehoren ebenso zu den
regelmaBigen Abnehmern wie die 6ffentliche Hand. Das umfangreiche
Leistungsangebot von AMTRA halt fur jede Anforderung die optimale Logistiklosung
parat und sorgt so fur groBtmaogliche Planungssicherheit. Raummodule far Buros,
Verwaltungen und Unternehmen, und temporare Klassenraume fur Schulen oder Kitas
gehoren dabei ebenso zum Leistungsspektrum wie mobile Aufenthalts- und
Sanitareinheiten far die Industrie. »
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Mehr als 100 motivierte Mitarbeiterlnnen in der Unternehmenszentale bei Neuwied
sowie in den Niederlassungen in Hamburg, Frankfurt und Koln setzen sich Tag far
Tag dafur ein, die Winsche ihrer Kunden optimal zu erftllen. Hierzu gehdren
Techniker, Planer, Bau- und Projektleiter, Logistiker, Fahrer, Monteure sowie
Fachkrafte im Innen- und AuBendienst. Gemeinsam unterstltzen sie Kunden Uber
die gesamte Projektlaufzeit - von der ersten Beratung uber die Einrichtung und
Inbetriebnahme bis zum Rickbau der Mobilraume. Eine eigene Planungsabteilung,
ein professionelles Team qualifizierter und geschulter Servicetechniker sowie
eine professionelle Bauleitung vor Ort und effiziente Logistik sorgen daflr, dass
die Raumldsungen optimal an den Bedarf und die Wunsche der Kunden angepasst
sind und punktlich zum gewlnschten Termin zu Verfligung stehen.

Keine Frage, dass Qualitat und Sicherheit dabei bei AMTRA jederzeit an erster
Stelle stehen: Hohe Qualitats- und Sicherheits-Standards, ein zertifiziertes
Managementsystem sowie DIN-ISO, SCC und PQ VOL Zertifizierungen geben
Kunden ein Héchstmal3 an Sicherheit und gewahrleisten, dass der
Geschaftsbetrieb jederzeit ohne Risiken aufrechterhalten werden kann.

AMTRA wachst stark. Mit dem Aufbau eines zentralen Bereiches Logistik und
Beschaffung will sich das Unternehmen auf den wachsenden Bedarf im Bereich
mobiler Raumlosungen einstellen und den Erfolg des Unternehmens in die nachste
Phase fUhren. »
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Stellenbeschreibung

Leiter Logistik und
Beschaffung (d/m/w)

Die neu geschaffene Stelle des Leiters Logistik und Beschaffung
wird in der Wertschopfungskette von AMTRA zuklinftig eine zentrale
Rolle spielen: Sie sorgt nicht nur dafur, dass die erforderliche
Beschaffung und Versorgung mit Waren und Materialien jederzeit
reibungslos verlaufen, sondern macht das Unternehmen mit

der Einfuhrung eines zentralen Logistikkonzeptes und der
Standardisierung von Prozessen bereit fir die Erfullung des
wachsenden Bedarfs.

Der auBerst vielseitige Verantwortungsbereich umfasst die Planung, DurchfUhrung,
Kontrolle und Auswertung samtlicher standortubergreifender MaBnahmen, die
erforderlich sind, um den Bereich Logistik innerhalb des Unternehmens sowohl
konzeptionell als auch strategisch weiterzuentwickeln. Hierzu gehoren unter anderem
auch der Ausbau, die Optimierung und die Digitalisierung der logistischen
Prozesslandschaft. Mittelfristig baut der Leiter Logistik das kleine, dynamische Team
aus, das sie/ihn bei samtlichen Beschaffungs- und Logistik-Aufgaben unterstutzt und
einen reibungslosen Materialfluss sicherstellt. »
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Neben der Fuhrung der Stabstelle zentrale Logistik umfassen die Aufgaben unter
anderem:

« Strategisches Beschaffungsmanagement fur den zentralen Mietpark und
zentrale Dienstleistungen, wie u.a. Montage, Transport und
Verbrauchsmaterialien (dies umfasst den kompletten Prozess von der Akquise
und Auswahl der Partner Uber die Entwicklung bis hin zu Reporting und digitaler
Integration);

« Zentrale Materialbeschaffung

« Entwicklung eines zentralen Logistikkonzepts und Standardisierung von
Logistikablaufen und -verfahren, wie Bevorratung/Bestandsmanagement,
Instandsetzung, Umbau/Lagerung und Lean Management

« Digitale Integration der Logistikprozesse

. Uberwachung, Controlling und Reporting der Qualitats- und
Wirtschaftlichkeitsvorgaben

« Verantwortung fur die logistischen Anlagen und Ausstattung, wie Fuhrpark,
Maschinen und Werkzeuge

« DurchflUhrung zentraler Logistikschulungen und Ausbildung weiterer
Mitarbeiterlnnen im Bereich Logistik

« Aktive Beteiligung an QSGU-Inhalten»
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Logistikprofis mit Pioniergeist, Managementkompetenz und einschlagiger
Erfahrung (idealerweise in der Vermietungsbranche) erwartet eine anspruchsvolle
und vielseitige Aufgabe: Sie konnen ihre Fachkenntnisse in einem dynamischen
und wachstumsorientierten Umfeld optimal einbringen und erhalten die
spannende Gelegenheit, den Bereich Logistik bei AMTRA selbststandig auf- und
ausbauen. Im Gegenzug erwartet sie eine kollegiale Arbeitsatmosphare und
moderne Ausstattung, eine attraktive leistungsgerechte Vergatung mit
zahlreichen attraktiven Benefits sowie hervorragende Weiterbildungs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten. Die Aufgabe ist im GroBraum Koln angesiedelt und
kann teilweise remote ausgelbt werden.

Interessiert?

AMTRA hat Top of Minds exklusiv mit der Besetzung dieser Stelle beauftragt.
Bei Interesse zdgern Sie bitte nicht, uns zu kontaktieren unter:
oliver.tonnar@topofminds.com.
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“Seit 25 Jahren realisiert

AMTRA als Serviceanbieter und
Projektentwickler flexible und
hochwertige ModulraumLosungen fur
die unterschiedlichsten Branchen.
Wir planen, bauen und liefern auf

die individuellen Anforderungen
unserer Kunden abgestimmte
Mobilraume fur jeden Einsatzzweck.
Von einzelnen Einheiten fur
kurzzeitige Raumerweiterung bis zu
mehrgeschossigen Anlagen fur eine
mehrjahrige Nutzung.”




