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Anforderungen

« Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit

Schwerpunkt Finanzen

Berufserfahrung im Konzernrechnungswesen sowie erste
fundierte FUhrungserfahrung

STELLENANGEBOT Kenntnisse im Bereich Bilanzierung gemal3 IFRS und HGB

Y Erfahrung im Umgang mit SAP

Strukturierte, analytische Arbeitsweise

Passion to Detail bei gleichzeitigem Abstraktionsvermaégen

Teamlead Accounting (d/m/w)

Geschaftsentwicklung

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
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Die Logwin Aktiengesellschaft ist ein weltweit
tatiger Logistikdienstleister mit mehr als 4.200
Mitarbeiterinnen und 190 Standorten in 36
Landern. Mit den beiden Geschaftsfeldern
LSolutions” und ,,Air + Ocean” gehort die
Logwin AG zu den fuhrenden Logistik-
Unternehmen weltweit. Das Unternehmen
ist borsennotiert und dennoch gepragt von
mittelstandischen Strukturen, die schnelle
Entscheidungswege ermoglichen. Der Teamlead
Accounting (d/m/w) ubernimmt die Leitung
eines Teams im Konzernrechnungswesen,
welches sich fur Abschlusserstellung gemaR
HGB und IFRS der Gesellschaften im Bereich
~Solutions” verantwortlich zeichnet.
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UBER DAS UNTERNEHMEN

Logwin

Als fiihrender Logistikdienstleister ist Logwin stets bestrebt, die Lieferketten
seiner Mandanten mit zuverlassigen, innovativen Logistiklosungen
sicherzustellen. Daher hat sich der Konzern auf ganzheitliche Logistik- und
Transportlosungen mit integrierten Dienstleistungen (wie z.B. Lager)
spezialisiert und bietet diese Losungen adaptiert fiir diverseste Branchen an.
Das Angebot reicht von Beschaffungslogistik bis hin zur Auslieferung, Luft-
und Seefracht oder auch Landtransporte. Das Geschaftsfeld ist breit,
komplex und international. Die Logwin Aktiengesellschaft entwickelt
ganzheitliche Logistik- und Servicelosungen fiir Industrie und Handel,
Automotive, Mode oder auch fiir die Elektronik- und Healthcare-Branche.
Mehr als 4.000 MitarbeiterInnen setzen sich taglich mit viel Engagement
dafiir ein, die Herausforderungen von Kunden zu meistern und
maBgeschneiderte Losungen zu entwickeln. Mit rund 190 Niederlassungen in
35 Landern und auf 6 Kontinenten sowie zahlreichen Partnerunternehmen
ist Logwin dabei jederzeit nah am Kunden. Verantwortung und Engagement
werden Logwin dabei nicht nur Tag fiir Tag im Business, sondern ebenso
gegeniiber Mitmenschen und der Gesellschaft gelebt: Als weltweit
agierender Konzern mit Niederlassungen in zahlreichen Landern setzt sich
Logwin konsequent fiir eine Vielzahl sozialer und okologischer Projekte ein.
Dabei werden Logwin-Mitarbeiter bestarkt und gefordert, sich personlich
fur soziale und okologische Aktionen zu engagieren.



Der Geschaftsbereich ,Solutions” ist auf die Bereitstellung individueller
Kontraktlogistiklosungen und branchenspezifische Transport- und
Logistikkonzepte spezialisiert. Fur jedes Produkt kann Logwin Solutions das
richtige, mal3geschneiderte Lager bewirtschaften. Weltweit betreibt das
Unternehmen mehr als eine Million Quadratmeter Hallenlagerflache
unterschiedlichster Arten. Fur jedes Produkt entwickelt Logwin die passende
Transportldsung. Sei es der Weg per Luft, Seefracht, mit der Bahn oder dem
LKW, Logwin bietet das gesamte Spektrum professioneller Warentransporte,
um die Produkte ihrer Kunden moglichst nachhaltig und punktlich ans Ziel zu
bringen. Durch die Value Added Services werden Kunden aul3erdem mit
zusatzlichen Dienstleistungen im Warenfluss versorgt, sei es durch
sachgemalies Kommissionieren, Verpacken oder umweltvertragliches
Entsorgen von Materialien. Durch das professionelle Supply Chain
Management der Logwin Solutions werden Warenstrome effizient und
transparent gesteuert.

Am Standort Grol3ostheim sucht das Unternehmen nun einen engagierten
Teamlead Accounting (d/m/w), der im Konzernrechnungswesen ein
engagiertes Team fuhrt, entwickelt und motiviert.

“Wichtig ist fur mich - und fur unsere Finance-Organisation bei Logwin, dass
unsere Fuhrungskrafte Ownership ubernehmen. Wir geben gerne den
Rahmen, eigene Ideen und Vorschlage umzusetzen. Logwin ist ein
borsennotierter Konzern mit einer mittelstandischen Pragung und

unternehmerischem Handeln und Denken. Wir konnen schnell sein und

haben kurze Abstimmungs- und Entscheidungswege. Wer also gestalten und
etwas bewegen maochte, der ist bei uns genau richtig” - Axel Berchtold,
Managing Director Finance.

4 TOP OF MINDS EXECUTIVE SEARCH | LOGWIN



TOP_OFMINDS EXECUTIVE SEARCH 1 LO

o]

STELLENBESCHREIBUNG

Teamlead Accounting (d/m/w)

Fiir diese wichtige Position sucht Logwin eine engagierte und interessierte
Filhrungskragt, die samtliche buchhalterische Abschlusstatigkeiten fiir den
Geschaftshereich Solutions koordiniert, liberwacht, verfolgt und bewertet
- und natiirlich auch mitarbeitet. Zu den Verantwortlichkeiten gehoren die
Sicherstellung der ordnungsgemalen Verbuchung aller Geschaftsvorfalle
sowie die Bilanzierung aller Einzelgesellschaften der Logwin Solutions-
Einheit gemaR Local GAAP und IFRS.

Die Aufgaben umfassen im Einzelnen:

« Fachliche FUhrung und Weiterentwicklung des Teams

« Steuerung und Verteilung des Tagesgeschafts im Team sowie aktive Mitarbeit

« Weiterentwicklung der bestehenden Prozesse und des internen
Kontrollsystems

« Regelmaliiges Reporting (Monats-/Quartals- und Jahresabschlisse)

« Vorbereitung von Audits als Ansprechpartner fur Wirtschaftsprufer und
Steuerberater

« Aktive Mitarbeit in Projekten

« Enge Zusammenarbeit mit dem Gesamt-Leiter Rechnungswesen

Neben der routinemaldigen Erstellung und Sicherstellung von prazisen
AbschllUssen und Accounting-Berichten bietet die Rolle aulRerdem viel Raum fur
Eigeninitiative und Fuhrungsengagement. Zusammen mit Kollegen, dem



Vorgesetzen oder weiteren Stakeholdern aus dem Business konnen diverse
Projekte in verschiedenen Landern vorangetrieben werden, um die (finanziellen)
Prozesse des Geschaftsbereichs stetig zu verbessern. Diese Rolle ist ideal fur
FUhrungspersonlichkeiten aus dem Konzernrechnungswesen oder aus einer

Wirtschaftsprufungsgesellschaft, die Change als positiv empfinden und gerne
eine aktive Rolle im Management spielen.

Bei Logwin erwarten sie ein kollegiales Umfeld mit flachen Hierarchien und viel
Gestaltungsfreiraum. Ausgezeichnete Weiterbildungs- und

cestaltungsfreiraum. Ausgezeichnete Welt ST “Von den 4 Logwin-Attributen
ntwicklungsmaglichkeiten, eine leistungsbezogene Vergltung sowie ein breites . c oo i .
AnggPoF an sportlichen und gemein"scha.ftlichen Yeranstaltungen, o!ie das Ident|f|2|ere ICh mICh
persdnliche Wohl und das Teamgefuhl fordern. Ein moderner Arbeitsplatz, .o o o o
Mitarbeiterkonditionen, Mobilitatsvorteile/Job Bike und die Moglichkeit, auf personIICh am mEISten mlt
Wunsch auch mal remote zu arbeiten, runden das attraktive Leistungsangebot o 7° o P
o dem Attribut ‘international’,
denn ich schatze sehr, die
durch die unterschiedlichen
Rahmenbedingungen
entstehende, vielfaltige
Zusammenarbeit mit Kollegen,
Kunden und Dienstleistern aus

den Standorten weltweit.”

Florian Stroh, Teamlead Master Data Management

ab. m

I nte rESSiert? Logwin hat Top of Minds exklusiv mit

der Besetzung dieser Stelle beauftragt. Bei Interesse zogern Sie
bitte nicht, uns zu kontaktieren unter:
susanne.tonnar@topofminds.com.

6 TOP OF MINDS EXECUTIVE SEARCH | LOGWIN




